
Trabajos calientes del futuro
Midlands of South Carolina



LA BRECHA CADA VEZ MAYOR ENTRE LOS EMPLEOS 
DISPONIBLES Y LOS TRABAJADORES CALIFICADOS EN

CIENCIAS DE LA SALUD TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN

OCUPACIÓN
2018 SALARIO 

MEDIO POR HORA
2018 MEDIAN 

ANNUAL SALARY
Entrenadores atléticos $23.66 $47,510

Higienistas Dentales $35.97 $74,820

Dentista $75.12 $158,240

Enfermeras Prácticas Con Licencia $22.23 $46,240
Registros Médicos y 

Tecnólogos de Información De Salud $19.40 $40,350

Asistentes de Enfermería y Ordenes $13.72 $28,530

Farmacéutico $60.64 $126,120

Técnicos de Farmacia $15.72 $32,700

Terapeutas Físicos/Ocupacionales $41.39 $86,100

Asistentes de Fisioterapia $23.12 $48,090

Asistentes médicos $52.22 $108,610

Médicos y Cirujanos $100.00 $208,000

Técnicos Radiológicos $28.62 $59,520

Tecnólogos radiológicos y de resonancia magnética $29.44 $61,240

Enfermeras Registradas (RN) $34.48 $71,730

Terapeutas Respiratorios $28.98 $60,280

Patólogos del habl $37.26 $77,510

Tecnólogos Quirúrgicos $22.74 $47,300

OCUPACIÓN
2018 SALARIO 

MEDIO POR HORA
SALARIO ANUAL 

MEDIO 2018
Ingenieros de Hardware Informático $55.10 $114,600

Arquitectos de redes informáticas $52.41 $109,020

Programadores informáticos $40.52 $84,280
Profesores de Ciencias de la 
   Computación – Post-Secundaria $46.25 $96,200

Desarrolladores de software informático $50.77 $105,590

Especialistas en soporte informático $25.70 $53,470

Analistas de Sistemas Informáticos $42.66 $88,740
Científicos de Investigación informática 
   e información $56.91 $118,370

Consultor de Seguridad Cibernética $44.52 $92,600

Analistas de seguridad de la información $47.28 $98,350
Administradores de sistemas informáticos 

y de red $39.45 $82,050

Desarrolladores web $33.38 $69,430

Fuente: Departamento de Trabajo de los Estados Unidos, 
Oficina de Estadísticas Laborales



Nuestros líderes locales de negocios y educación han identificado algunas de las mayores áreas de necesidades de talento en Midlands. 
Este gráfico identifica los puestos de trabajo en los que los empleadores del futuro buscarán trabajadores calificados y se prevé que 
tengan algunos de los mayores empleos de crecimiento hasta 2025.STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas) abarca todos 
los clusters profesionales, pero se espera que estos cuatro tengan la mayor cantidad de crecimiento y oportunidades en Midlands.

FABRICACIÓN AVANZADA ARQUITECTURA Y CONSTRUCCIÓN

OCUPACIÓN
2018 SALARIO 

MEDIO POR HORA
SALARIO ANUAL 

MEDIO 2018
Técnicos de Ingenieros Aeroespaciales $32.22 $67,010

Ingenieros Aeroespaciales $55.39 $115,220

Operadores químicos $29.89 $62,170

Técnicos Químicos $23.15 $48,160
Técnicos de Ingeniería Eléctrica y 

Electrónica $31.81 $66,180

Ingenieros de Salud y Seguridad $42.85 $89,130

Técnicos de Ingeniería Industrial $26.66 $55,460

Ingenieros Industrialess $41.84 $87,040

Técnicos de Mantenimiento Industrials $23.28 $48,410

Logistas $35.86 $74,600

Mecánica de Mantenimiento de Maquinaria $24.82 $51,630

Fabricantes de herramientas y matrices $21.61 $44,950

Inspectores de Control de Calidad $18.39 $38,250

OCCUPATION
2018 SALARIO 

MEDIO POR HORA
SALARIO ANUAL 

MEDIO 2018
Arquitecto $38.16 $79,380

Carpinteros $22.40 $46,590

Ingenieros Civiles $41.65 $86,640

Acabados de hormigón $21.87 $45,490

Gerentes de Construcción $44.89 $93,370

Operadores de grúas $26.78 $55,690

Ingenieros Eléctricos y Electrónicos $47.63 $99,070

Electricistas $26.53 $55,190

Técnicos Electromecánicos $22.78 $47,380

Técnicos de HVAC $22.89 $47,610

Técnicos de Ingeniería Mecánica $27.04 $56,250

Ingenieros Mecánicos $42.00 $87,370

Fontaneros, instaladores de tuberías y instaladores de vapor $25.92 $53,910

Techador $19.22 $39,970

Soldadores, Cortadores y Soldadores $19.89 $41,380



	 www.facebook.com/mebasc

	 www.twitter.com/mebasc www.mebasc.com

Tenemos una desconexión de talento, muy pocos trabajadores con las habilidades 
que los empleadores necesitan. En este momento, el 51% de los trabajos de 

Carolina del Sur requieren trabajadores de mediana cualificación, sin embargo, 
sólo el 29% de la fuerza laboral está calificada como mitad cualificada.

Esta publicación hizo posible a través de una 
subvención de Bank of America.
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